YERESTECHNOLOGY
TALENT DEVELOPMENT

Traineeship Installatietechniek Werktuigbouw

Ben jij als starter op de arbeidsmarkt nog niet klaar met studeren en wil jij jezelf blijven
ontwikkelen tijdens je eerste baan? Lees dan nu snel verder!

In ons programma word je in 2 jaar tijd klaargestoomd tot volwaardig engineer die zelf
projecten kan oppakken. Je maakt een steile leercurve met een snelle professionele
ontwikkeling door middel van persoonlijke begeleiding, vakinhoudelijke trainingen die je
direct in de praktijk kan toepassen

FUNCTIE

Tijdens het Talent Development Programme doe je als professional kennis op van:
- Elektrotechnische installaties (o0.a. energievoorziening, kabeltoten, verdeelkasten)
- Werktuigbouwkundige installaties (o0.a. ventilatie, koeling, sprinkler)

- ICT-installaties (o0.a. netwerk, beveiliging, CCTV)

- Bouwkundige installaties (0.a. bouwfysica)

- Na het afronden ontvang je een Associate degree

BEDRIJF

Je zal starten bij een bedrijf dat aansluit op je ambities en interessegebied bij één van onze
klanten in het uitgebreide netwerk van YER. Bij onze klanten heerst een informele werksfeer
met mooie doorgroeimogelijkheden waar je kan werken aan de meest complexe projecten!

AANBOD

Direct een vast contract

Uitstekende overige arbeidsvoorwaarden met salarisgroei naar kennis en ervaring

9 op de 10 YER-trainees treden na hun traineeship in vaste dienst bij de organisatie waar ze
werkervaring opdoen.

PROFIEL

Je beschikt over een technisch HBO diploma

( stage ) ervaring binnen de installatietechniek is een pré
Woonachtig in Noord-Nederland

MEER WETEN?

Neem contact op met Robbert Kamps
Email: robbertkamps@yer.niTel +3162123 3112
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