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1. Inleiding 

Dit is het financieel halfjaarverslag 2022-2023 van het achtste bestuur der Studievereniging 

Technisch Appèl. Dit verslag geeft aan hoe de vereniging er financieel voorstaat. Eerst wordt 

de visie besproken, gevolgd door een resultatenrekening van het afgelopen halfjaar en een 

geüpdatete begroting met oog op het komende halfjaar. 
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2. Visie  

In het hoofdstuk visie worden alle individuele visies besproken. Denk hierbij aan de 

financiële gezondheid, de contributie, partnerschappen en commissies. De stukken geven 

uitleg over de visies en exacte aanpak voor het komende halfjaar.  

2.1. De financiële gezondheid  

In het afgelopen half jaar hebben we geen last meer gehad van coronamaatregelen. Er zijn 

veel activiteiten en excursies georganiseerd. Het plan is om dit het komende halfjaar voort 

te zetten. Dit is mogelijk omdat de vereniging financieel gezond is.  

Afgelopen half jaar is de penningmeester erin geslaagd de financiële gezondheid te 

handhaven. Er waren wel een aantal leermomenten. De penningmeester heeft niet altijd 

goed contact gehouden met de commissies. Daarnaast zijn er wat problemen met facturen 

die naar bedrijven zijn gestuurd, maar niet betaald worden. Het boekhouden verliep wel 

zonder problemen. 

Het komende halfjaar zal de penningmeester op dezelfde manier blijven boekhouden. Wel 

zal hij meer contact gaan houden met de penningmeesters van de commissies. Ook zal hij 

vaker met de extern coördinator gaan controleren welke partners en bedrijven wel en niet 

betaald hebben. De financiële gezondheid zal door goed contact en goede boekhouding 

gehandhaafd blijven.   

2.2. De contributie  

De contributie is dit jaar op 23 maart voornamelijk geïnd doormiddel van automatische 

incasso. De overige leden hebben dit zelf overgeboekt. Het doel is uiteraard dat elk lid de 

contributie betaald, echter is dit in de realiteit haast nooit het geval. Op het moment van 

schrijven is er een bedrag van €5845,- binnen. In totaal zou er een bedrag van €6630,- 

binnen moeten komen. Dit komt neer 88.2% die betaald heeft. De verwachting is wel dat 

een aantal leden die nog niet betaald hebben nog gaan betalen. Deze meegerekend komt 

het percentage betalende leden op 89%. Dit is een bedrag van €5900. De niet betalende 

leden worden uitgeschreven zoals te zien is in het stappenplan op de volgende pagina.  

In eerste instantie moest de contributie op 25 februari worden geëind. Dit is helaas niet 

gelukt in verband met een fout bij ING en Congressus. Dit is nu verholpen 
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2.3. Partners  

De partners zijn uiterst belangrijk voor Studievereniging Technisch Appèl. Niet alleen om de 

financiële gezondheid, maar ook om haar leden in contact te laten komen met het werkveld 

van later. Daarom is het van belang dat er goed contact is met de partners en technische 

bedrijven. Met bestaande partners moet goed contact worden onderhouden of worden 

verbeterd. Ook moet er een constante zoektocht zijn naar nieuwe partners die een 

samenwerking met Studievereniging Technisch Appèl willen aangaan. Dit wordt gedaan door 

de extern coördinator van de vereniging. Het doel voor het huidige jaar was vastgesteld op 

€5000,- om op te halen aan partnergeld. Dit blijkt nu een realistisch doel te zijn en wijzigen 

we dit bedrag niet. Er is nu al €3225,- aan partnergeld overgemaakt en lopen er contracten 

waarbij er nog geld moet worden overgemaakt.   

2.4. Commissies  

Aan het begin van dit jaar is er een begroting opgesteld voor het huidige jaar. Door de 

ervaringen van het afgelopen half jaar is gebleken dat deze begroting niet meer up-to-date 

is. De veranderingen die zijn uitgevoerd worden verder toegelicht.  

3. Resultatenrekening  

Hieronder vind je de resultatenrekening van 15 maart 2023. Deze resultatenrekening laat 

zien hoeveel geld er ten opzichte van het begrote bedrag is uitgegeven of is binnengekomen.  

 

 



 

7 
 

 

3.1. Toelichting resultatenrekening 

In dit hoofdstuk wordt per post een toelichting gegeven wat het is, hoeveel budget er nog is 

en waarom er in sommige gevallen er al veel budget of nog geen budget aan is uitgegeven. 

Lasten 

1. Verenigingskosten 

1.1. KVK 

Voor de kosten van de KvK is €7,80,-. Dit is voor de inschrijvingen en uittreksels van de KvK, 

deze zijn verplicht voor de vereniging. 

1.2. Congressus 

Helaas krijgen studieverenigingen geen korting meer voor Congressus. Daarom zijn de 

kosten hoger dan vorig jaar. Tot nu toe is er €588,11,- uitgegeven. 

1.3. Bankrekening 

Dit zijn de kosten die gemaakt worden door het gebruik van een zakelijke rekening. Tot nu 

toe is er €185,64,-  
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1.4. TransIP 

TransIP is voor de mailadressen en de hosting van de website. Hiervoor is tot nu toe €102,20 

uitgegeven. Dit is meer dan de helft van het budget van €160,-. Dit budget is dan ook 

verhoogd. Dit wordt onder het kopje 4.3. toelichting geupdate begroting toegelicht.  

1.5. Externe kosten 

Dit zijn de kosten voor bijvoorbeeld reizen naar partners voor de extern coördinator. Het 

blijkt dat hier geen kosten voor worden gemaakt. Daarom gaat dit budget naar €0,-. 

1.6. Kantoor attributen 

Dit zijn kosten zoals pennen, whiteboard markers en overige kantoorartikelen die nodig zijn 

voor het bestuur. Van dit budget zijn mokken aangeschaft. Dit werd bij de HALV afgekeurd 

en daarom is dit bedrag teruggeboekt. Er is dus nog €50,- beschikbaar. Dit zal worden 

gebruikt voor de tosti uurtjes elke eerste maandag van de maand. 

1.7. Promobudget 

Dit is het budget voor promotiemateriaal zoals buttons, zonnebrillen, stickers of andere 

materialen om de vereniging te promoten onder studenten. We hebben hier nog geen 

gebruik van gemaakt maar zijn het nog wel van plan. 

1.8. E-boekhouden 

Dit zijn de kosten voor het boekhoudprogramma die de vereniging gebruikt. Dit is nodig om 

een goed overzicht te houden van vereniging en meer inzicht te krijgen waar het geld van de 

vereniging naar toe gaat. Hiervan is er tot nu toe €69,00 uitgegeven. 

1.9. Bestuursfoto 

Dit zijn de foto’s waar het bestuur zich voorstelt aan leden, andere besturen of bedrijven. 

Het hele budget is gebruikt, maar er zijn ook geen uitgaven voor deze kostenpost gepland dit 

jaar. 

1.10. Constitutieborrel 

De constitutieborrel is een borrel waarin het S.V. Tapp bestuur zich voorstelt aan de andere 

besturen die zijn aangesloten bij de SSA. Hiervoor is €500,- uitgegeven.  

1.11. ALV 

Dit zijn de kosten voor de ALV. Er is €44,- uitgegeven bij de vorige ALV voor het kopen van 

pitchers bij de foodcourt. 

1.12. overdrachtsweekend 

Overdrachtsweekend is het weekend dat het nieuwe bestuur ingewijd wordt en informatie 

ontvangt over de systemen en taken die ze bij S.V. Tapp kunnen verwachten. Deze kosten 

zullen aan het eind van het jaar worden gemaakt. 
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2. Commissies en bestuur 

2.1. Commissie competitie 

Dit is een competitie voor de commissie om samen te strijden wie het beste hun taken 

uitvoert. Er is nu al een tegoedbon aangeschaft van €40,-. Het overige budget zal nog 

gebruikt worden wanneer de winnaar definitief bekend is. 

2.2. Kleding algemeen 

Dit bedrag is gebruikt voor het aanschaffen van commissietruien. In het begin van het jaar is 

hier €750,- voor begroot. De kosten bleken lager uit te vallen. Er is €637,30,- uitgegeven.  

2.3. kleding bestuur 

Dit bedrag is gebruikt voor de bestuur truien en jassen. Dit bedrag was niet dekkend, dus de 

bestuursleden hebben zelf geld bijgelegd.  

3. Inhoudelijke activiteiten 

3.1. Excursies 

Dit jaar zijn er veel excursies geweest en er komen er nog een aantal aan. In het begin van 

het jaar was er €840,- begroot. Het blijkt echter dat er meer geld wordt uitgegeven aan 

excursies dan verwacht. Er is tot nu toe €952,21 uitgegeven. Het budget is daarom verhoogd 

naar €1152,70. Dit wordt onder het kopje 4.3. toelichting geupdate begroting toegelicht . 

3.2. Samenvattingen 

Dit bedrag wordt gebruikt om samenvattingen van leden te kopen en die te publiceren op de 

website. Er is nog geen samenvatting aangeboden en er zijn dus ook geen kosten gemaakt. 

Toch houden we dit budget zoals het is zodat er nog wel samenvattingen kunnen worden 

aangeschaft wanneer iemand dit aanbiedt.  

4. Sociale activiteiten 

4.1. Borrels 

Tot nu toe zijn er 5 borrels geweest. De totale kosten hiervan waren €1015,-. Echter zijn er 

nog maar 2 facturen van deze borrels binnen, waardoor er nu nog maar €560,- betaald is. De 

overige 3 facturen verwachten we nog wel te ontvangen. Er zullen nu nog 3 borrels gaan 

plaatsvinden.  
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4.2. Gala 

Voor het gala zal er €300,- worden uitgegeven vanuit S.V. Tapp. Het gala is georganiseerd in 

samenwerking met Dices, Le Baso, Hesta en Ilytia. Één van deze verenigingen moet het gala 

betalen en de overige verenigingen factureren. Er is afgesproken dat S.V. Tapp het gala dit 

jaar gaat voorschieten. Er zijn al declaraties uitbetaald voor de versiering en de dj’s. Op het 

moment van schrijven is dit een bedrag van €270,01,-. Er is nog geen factuur binnen van 

Huize Maas. Er is €2542,98 ontvangen aan ticketverkoop. 

4.3. Actieve leden uitjes 

Dit budget wordt gebruikt om uitjes te organiseren speciaal voor de actieve leden. Er komt 

binnenkort een activiteit aan. Er is nu nog geen geld uitgegeven. 

4.4. Sociale/sport activiteiten 

Dit budget wordt gebruikt voor het organiseren van sociale of sport activiteiten. Op het 

moment van schrijven is er €278,01,- uitgegeven. Dit bedrag gaat echter nog oplopen omdat 

er activiteiten zijn geweest die nog betaald moeten worden. 

4.5. Introductie 

Voor de introductie is €250,- begroot. De vereniging waar we tijdens de introductieweek de 

sportdag hebben gedaan heeft nooit een rekening gestuurd. Dit gaat om een bedrag van 

€250,- Er is contact met deze vereniging geweest en we zullen deze rekening alsnog 

ontvangen. Echter is deze rekening na dit contact alsnog niet ontvangen. Toch houden we 

dit budget beschikbaar voor als deze rekening alsnog binnen komt. 

4.6. International activities  

Hiervoor is €700 begroot. Dit bedrag zal volledig worden aangevraagd bij de SSA. Dit dient 5 

weken voor de activiteit aangevraagd te worden. Helaas is de internationale activiteit die al 

heeft plaatsgevonden niet 5 weken van tevoren aangekondigd, waardoor dit geld niet is 

aangevraagd. De kosten van deze activiteit gaan dan ook van onvoorziene kosten af. 

4.7. Diës 

Er zijn nog geen kosten gemaakt voor diës. Deze kosten zullen nog wel worden gemaakt. Er 

is €600 voor begroot. 

4.8. Oud bestuurders diner 

Het oud bestuurders diner heeft nog niet plaatsgevonden. Het budget is dus ook nog niet 

uitgegeven. Dit zal nog wel gaan gebeuren. 
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5. Reis 

5.1. Buitenlandse reis 

Voor de buitenlandse reis is er €1000 euro begroot. Het overige bedrag zal worden betaald 

in de vorm van een eigen bijdrage van de leden. Er is al een aanbetaling aan het hostel 

gedaan van €727,-. 

5.2. Actieve leden activiteit 

Baten 

1. Extern 

1.1. Bijdrage HG 

In plaats van een jaarlijkse bijdrage van €650, is deze bijdrage dit jaar verhoogd naar €750. 

1.2. Partners 

De doelstelling om €5000,- aan partnergeld op te halen is reëel. Op dit moment is er €3225,- 

bijgeschreven op de rekening. Er zijn facturen gestuurd naar bedrijven die ook nog 

partnergeld zullen gaan overmaken. 

1.3. SSA bijdrage internationals 

Er is een internationale activiteit geweest. Helaas was dit niet op tijd aangekondigd en kon 

er dus geen subsidie meer worden aangevraagd van de SSA. 

1.4. SSA bijdrage buitenlandse reis 

Voor de buitenlandse reis is een aanvraag gedaan van €500. Dit moet nog goedgekeurd 

worden. 

2. Intern 

2.1. contributie 

Aan het begin van het jaar in de begroting een bedrag van €5550,- begroot. Echter zijn er nu 

meer leden dan aan het begin van het jaar verwacht. We gaan ervanuit dat 89% van de 

leden daadwerkelijk betaald. Dit komt dan neer op een bedrag van €5900,- 

Onvoorzien 

We hebben 2 onvoorziene kosten gehad. Een daarvan was bij het printen van de crazy88 bij 

de introductieweek. Deze kosten vielen hoger uit dan verwacht.  

Ook is er geen aanvraag gedaan voor de internationale activiteit. Dit komt doordat deze 

aanvraag 5 weken voor de activiteit gedaan moet worden. Helaas is dit niet gebeurd 

waardoor we deze aanvraag dus niet meer konden doen. 

In totaal is er €114,40,- uitgegeven aan onvoorziene kosten. 
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4. begroting 

De nieuwe begroting zal hier worden weergegeven. De aanpassingen in de begroting zullen 

worden toegelicht. 

4.1. Oude begroting 
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4.2. geüpdate begroting 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.3. toelichting geüpdate begroting 

Lasten 

TransIP 

Het budget voor TransIP is verhoogd van €160,- naar €180,-. Op de helft van het jaar is er al 

€102,20,- uitgegeven. Het is daarom aannemelijk dat €160,- niet genoeg zal zijn. 

Kleding algemeen 

Dit bedrag is verlaagd van €750,- naar €637,30,-. De truien zijn al aangeschaft en de kosten 

bleken lager uit te vallen Daarom is dit budget omlaag gegaan. Het bedrag wat vrij is 

gekomen is naar excursies en bestuurskleding gegaan.  
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Kleding bestuur 

Het budget voor de kleding voor het bestuur is verhoogd van €200,- naar €250,-. Deze 

kosten zijn al gemaakt en bleken hoger uit te vallen dan verwacht. Deze €50,- extra is 

vrijgekomen omdat de kosten voor kleding algemeen lager uitvielen. 

Excursies 

Het budget voor excursies is verhoogd van €840,- naar €1152,70. Er is tot u toe €952,21 

uitgegeven aan deze excursies. Er wordt meer geld uitgegeven aan excursies dan verwacht. 

Dit extra geld komt van het geld wat vrij is gekomen bij het budget voor kleding algemeen, 

en er is meer contributie binnen gekomen dan aan het begin van het jaar verwacht. Dit is 

voor het vervoer naar de bedrijven en een cadeautje voor het bedrijf. Echter zijn er 

bedrijven die nog een vergoeding moeten betalen voor het vervoer. De facturen hiervoor 

zijn verstuurd maar nog niet overgemaakt op het moment van schrijven. Wanneer deze 

facturen betaald zijn is er weer meer geld beschikbaar.  

Borrels 

Het budget voor borrels is verhoogd van €1270,- naar €1620,-. In het begin van het jaar 

wilden we een contract met de brouwerij afsluiten voor 7 borrels. Hier is destijds op 

begroot. Echter was het alleen mogelijk om een contract af te sluiten voor 9 borrels. 

Daarnaast is de bierprijs ook omhoog gegaan. Daarom is dit budget verhoogd. 

Sociale/sport activiteiten 

Het budget voor sociale/sportactiviteiten is verlaagd van €1100,- naar €955,-. Het blijkt dat 

hier minder geld aan wordt uitgegeven dan verwacht. Daarnaast wordt er meer geld 

uitgegeven aan borrels dan verwacht. Het vrijgekomen geld is dan ook naar borrels gegaan.  

Bijdrage HG 

Het budget hiervoor is omhoog gegaan van €650,- naar €750,-. Dit geld is al ontvangen. Deze 

extra €100,- is een compensatie voor de inflatie. 

Contributie  

Aan het begin van het jaar in de begroting een bedrag van €5550,- begroot. Echter zijn er nu 

meer leden dan aan het begin van het jaar verwacht. We gaan ervanuit dat 89% van de 

leden daadwerkelijk betaald. Dit komt dan neer op een bedrag van €5900,- 

 


